Umowa Nr ZM.A101. ... eeevnenne w sprawie korzystania z ustug Ztobka Miejskiego

zawarta W Pszczynie W dniu ....ooeeececeecenenceeeecs e

pomiedzy:
Gming Pszczyna - Ztobkiem Miejskim, ul. Kazimierza Wielkiego 5, 43-200 Pszczyna, NIP: 6381782852.

reprezentowanym przez Dyrektora Ztobka: Barbare Zbijowska,

PANIG/PANEIM ..ottt ettt sttt st e s et as et st e s et eseae et eabes et aasshe st annberarseaeeee

(imie i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

2amieszKata/ZamieSZKalymM W ..ottt st r e st ea st sa e b
legitymujgcym sie dowodem t0ZSamoSCi O NI .ceeeeeeceee e wydanym przez
N EEIEFONU ottt e

AArES MAL: ceeiecece e

bedgcym rodzicem lub opiekunem prawnym dziecka, zwanym dalej ,rodzicem”.

§1
Przedmiotem umowy jest korzystanie przez dzieCko: ......cccceeieveiveeerveiieevine et
(imie i nazwisko dziecka)
Urodzony /Urodzona ..........ceceeeeeeeeierinece e e e Fo W ettt steeteee et tente e e stestesaese et aes e e ne seesreens
PESEL oottt ettt et et st es e n e e b eteeaseenaenbennen z ustug opiekunczych,

wychowawczych i edukacyjnych Ztobka Miejskiego w Pszczynie, ktérego siedziba znajduje sie przy ul.
Kazimierza Wielkiego 5, zwanego dalej ,ztobkiem” oraz ustalenie zasad ponoszenia odptatnosci za te
ustugi zgodnie z obowigzujgcg Uchwatg Rady Miejskiej w Pszczynie oraz ustawg z dnia 4 lutego 2011r.

o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



§2

§3
1. Ztobek zapewnia dziecku w czasie pobytu mozliwo$¢ odptatnego korzystania z wyzywienia.

2. W okresie od 1 wrzesnia 2025r. do czasu zakoriczenia remontu w siedzibie Ztobka, ustugi
opiekuricze, wychowawcze i edukacyjne ztobka $wiadczone bedg wytacznie w oddziale Ztobka
MiEJSKIEEO PIrZY UNICY oo sttt et s s et s e e e stesresreasseessennes seesnnannens ,
43-200 Pszczyna.

3. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany miejsca $wiadczenia ustug swiadczenia opiekunczych,
wychowawczych i edukacyjnych ztobka z Oddziatu, o ktérym mowa w ust. 2 do siedziby
Ztobka. W takim przypadku Ztobek poinformuje rodzica/opiekuna prawnego na 14 dni przed

o takiej zmianie.
§4
1. Ztobek czynny jest w godzinach od 5:30 do 17:00

2. W przypadku wystgpienia nieprzewidzianych okoliczno$ci, majac na uwadze dobro i
bezpieczenstwo dzieci, dyrektor ztobka, moze zarzadzi¢ zmiane godzin, w ktérych placéwka

bedzie czynna.
3. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do ztobka najpdzniej do godziny 8:00
4. W ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica, wymiar opieki nad dzieckiem

moze by¢ wydtuzony ponad 10 godzin - za dodatkowa optata.

6. Dyrektor moze ze wzgledow bezpieczenstwa dzieci i pracownikdéw, w szczegdlnosci z uwagi
na stan epidemii lub zagrozenia epidemicznego, wyznaczyé godziny przyprowadzania i
odbierania dzieci dla kazdej z grup z osobna, w celu zapobiegania mieszania sie dzieci z
réoznych grup. Rodzic w takim przypadku zobowigzuje sie do przestrzegania wyznaczonych

przedziatéw czasowych.

7. Obecnosci dziecka w ztobku bedg rejestrowane w formie papierowej, po powrocie do siedziby

7tobka obecnosci bedg rejestrowane w sposdb elektroniczny.



10.

Przyprowadzenie i odbieranie dziecka ze ztobka dokonuje rodzic lub upowazniona przez

rodzicéw petnoletnia osoba. Upowaznienie udzielane jest w formie pisemne;j.

Rodzic moze zgtosi¢ dyrektorowi ztobka chec¢ urlopowania dziecka, przez co nalezy rozumieé
dtuzszg, t.j. trwajgca co najmniej jeden miesigc, planowang nieobecnos¢ dziecka w ztobku. W
takim przypadku rodzic zobowigzany jest wskaza¢ planowang date rozpoczecia i zakoriczenia
tej nieobecnosci. Brak wskazania tej daty skutkuje ponoszeniem petnej, miesiecznej kwoty

opfaty statej za miejsce w ztobku.

W przypadku urlopu dziecka, o ktérym mowa w ust. 9, placéwka moze przyjaé¢ na to miejsce
kolejne dziecko z listy rezerwowej, a jezeli takie dziecko sie nie znajdzie, rodzic dziecka

urlopowanego ponosi petng kwote optaty za ztobek.
§5

W okresie letnim t.j. w lipcu i/lub sierpniu dyrektor ztobka moze zarzadzi¢ w ztobku przerwe
remontowo — porzgdkowa, jezeli zachodzi koniecznos¢ wykonania prac, ktére nie mogga by¢

wykonywane w czasie pobytu dzieci w ztobku.

O terminie przerwy, o ktérej mowa w ust. 1 ztobek poinformuje rodzicow poprzez
wywieszenie ogftoszenia na tablicy ogtoszed w budynku ztobka, na stronie internetowej w

terminie nie pdzniej niz na 14 dni przed planowanym rozpoczeciem przerwy.
§6
Odptatnosci

Rodzice zobowigzuja sie do ponoszenia optaty w wysokosci 1.600,00 ztotych za kazdy miesigc

pobytu dziecka w ztobku, co obejmuje zapewnienie opieki w wymiarze do 10 godzin dziennie.

Rodzicom moze zostac¢ przyznane dofinansowanie do optaty o ktérej mowa w § 6 ust.1. Kwota

dofinansowania nie moze by¢é wyzsza niz faktyczna opfata za pobyt za dany miesigc.

Niezaleznie od optaty, o ktérej mowa w ust. 1. rodzice zobowigzujg sie do ponoszenia kosztéw
wyzywienia dziecka w wysokosci 10,00 ztotych za kazdy dzien pobytu w ztobku. Stawka

dzienna wyzywienia jest ryczattowa i nie podlega dzieleniu na poszczegdlne positki.

Strony ustalajg, ze zmiana wysokosci optaty za wyzywienie, o ktérej mowa w ust. 3 nie
wymaga zmiany umowy. O zmianie wysokosci optat za wyzywienie rodzice zostang

poinformowani poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen oraz na stronie



10.

11.

12.

13.

internetowej, w terminie 2 tygodni po wydaniu zarzadzenia przez Dyrektora Ztobka
Miejskiego.
Wopftat optat dokonuje sie na rachunek bankowy ztobka:

ING : cooeereereeeeereeeensienssessssesseeesserestsastasnassensess sessssssssssessnssssansansennssesssenssnsssesnsansnns

Kwota do zaptaty za miesigc poprzedni okreslana jest w imiennym formularzu optat i

przekazywana rodzicom do 10 dnia kazdego miesigca.
Wopftat nalezy dokonac¢ do 27 dnia kazdego miesigca.
Za date zapfaty uznaje sie wptyw srodkéw na konto ztobka.

W przypadku nieterminowego uiszczenia opfat beda naliczane odsetki ustawowe za
opdznienie.
Jezeli ostatni dzien terminu ptatnosci przypada na dzierh ustawowo wolny od pracy, termin

zapfaty przesuwa sie na nastepny dzien roboczy.

Nieobecnos¢ dziecka w ztobku, nie zwalnia rodzicow od obowigzku zaptaty optaty za pobyt

dziecka w ztobku o ktérej mowa w ust. 1.

Wysokosc¢ optaty za pobyt dziecka w ztobku, maksymalna wysoko$¢ optaty za wyzywienie oraz
wysokos¢ optaty dodatkowej za przekroczenie wymiaru 10 godzin dziennie ustalana jest

uchwatg Rady Miejskiej w Pszczynie.
Opfaty za korzystanie ze ztobka wnoszone sg, z dotu, za poprzedni miesigc kalendarzowy.
§7

Rodzice sg zobowigzani kazdorazowo do natychmiastowego zawiadomienia ztobka w
przypadku wystgpienia u dziecka objawdéw choroby zakaznej, jak rowniez innej choroby

mogacej wptyngé na stan zdrowia dziecka lub innych dzieci korzystajgcych z ustug ztobka.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo w ztobku zabrania sie noszenia przez dzieci wszelkich ozddb
np. tancuszkéw, pierscionkdw, kolczykdw poniewaz mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich zycia i
zdrowia. Ztobek ma prawo odmdéwié przyjecia dziecka, ktérego rodzi¢ nie zastosuje sie do

wytycznych.
§8

Umowa moze by¢ rozwigzana za wypowiedzeniem z zachowaniem jednomiesiecznego okresu

wypowiedzenia przez kazdg ze stron. Okres wypowiedzenia, z zastrzezeniem ust. 2 uptywa z



ostatnim dniem miesigca kalendarzowego, przy czym wypowiedzenie dokonane przez ztobek

musi zawiera¢ uzasadnienie.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

3. W okresie od 1 lipca do 31 sierpnia brak jest mozliwosci wypowiedzenia niniejszej umowy, a
oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy wywotuje skutek prawny w postaci rozwigzania

umowy z dniem 1 wrze$nia.

4. Ze skutkiem natychmiastowym, t.j. bez zachowania okresu wypowiedzenia, ztobek moze

rozwigza¢ umowe w przypadku:
a) zalegania przez Rodzica z optatami za co najmniej 1 miesigc;

b) niezgloszenia sie dziecka do Zztobka w ciggu jednego tygodnia od rozpoczecia

obowigzywania umowy, jezeli Rodzic nie powiadomi ztobka o przyczynie nieobecnosci;

c) czestego stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu
wtasnemu lub innych dzieci oraz braku wspdtpracy Rodzicéw z personelem ztobka, w
szczegblnosci jezeli rodzice nie podejmujg wspotpracy w zakresie terapii dziecka lub

konsultacji psychologiczno— pedagogicznej dziecka;

d) zatajenia przez Rodzicdw informacji o stanie zdrowia dziecka (gdy dziecko jest

przewlekle lub zakaznie chore);

e) nieuczeszczania dziecka do ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca bez

przedstawienia na pismie uzasadnionej przyczyny

5. Rozwigzanie umowy nie zwalnia rodzica z obowigzku uregulowania ustalonych,

wymagalnych optat.

6. Rodzic moze w uzasadnionych przypadkach na pismie ztozy¢ prosbe o
wydtuzenie/przesuniecie okresu pfatnosci opfat za ztobek; kazdy wniosek bedzie

rozpatrywany indywidualnie.
§9
Postanowienia kornicowe

1. Umowe sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.



2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie, zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego, Statutu Ztobka Miejskiego, Regulaminu Organizacyjnego Ztobka oraz Uchwaty

Rady Miejskiej w Pszczynie w sprawie optat za pobyt dziecka w Ztobku Miejskim.

3. Rodzice zobowigzani s3 do zapoznania sie ze Statutem Ztobka Miejskiego, Uchwatg Rady
Miejskiej w Pszczynie, o ktérej mowa w ust. 2., Regulaminem Organizacyjnym Ztobka

Miejskiego oraz z niniejszg umowag i zobowigzujg sie do ich przestrzegania.

Podpis rodzica/ opiekuna prawnego Podpis dyrektora



